FIRAT UNIVERSITESI
AVRUPA BIiRLiGi EGIiTiM VE GENCLIiK PROGRAMLARI
ERASMUS+ DEGIiSiMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve Kapsam
Madde 1- Bu yonergenin amaci; Erasmus+ programmin ve bu program kapsamindaki diger tiim

faaliyetlerin Firat Universitesindeki isleyisini diizenlemek ve bu isleyiste gorev alacak personelin yetki ve
sorumluluklarmi birimler bazinda tanimlanmaktir.

Dayanak

Madde 2- Bu yodnerge, Avrupa Komisyonu tarafindan verilmis olan "Erasmus+ Universite
Beyannamesi", AB Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi ile her yil imzalanan hareketlilik
sozlesmeleri, “Firat Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi®, “Firat Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi” ve “Firat Universitesi Dig Iligkiler ve Tanitim Birimi
Yonergesi”ne dayanilarak hazirlanmgtir.

Tammlar
Madde 3- Bu yonergede adi gegen;
a) Universite: Firat Universitesini,
b) Birim: Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Konservatuar, Meslek Yiiksekokulu ve bunlara ait alt birimleri,
¢) Koordinatorliik: Firat Universitesi Dis Iliskiler Koordinatérliigiinii,
¢) Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Bakanligi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanligini,
d) Erasmus+ : Avrupa Birligi Hayat Boyu Ogrenme Programmin yiiksekogretim ile ilgili alt programimni,

e) Ikili Anlasma: Universitemiz birimleri ile Erasmus+ dgrenci degisimi kapsamindaki iiniversitelerin birimleri
arasinda yapilan 6grenci/Ggretim elemani/idari personel degisim anlagmasini,

f) Erasmus+ Ogrenci Beyannamesi: Erasmus+ degisimine katilacak ogrencilere Universite’den ayrilmadan
once verilen ve dgrencinin hak ve sorumluluklarini belirten belgeyi,

g) Ogrenim Anlasmasi: Degisime katilan dgrencinin gidecegi Universite, alacagi dersler, derslerin Avrupa
Kredi Transfer Sistemine gore kredisini gosteren ve Ogrencinin kendisi, Bolim/Program Erasmus+
Koordinatérii, gidecegi Universite'nin Boliim/Program Erasmus+ Koordinatérii tarafindan imzalanan
anlagmayu,

§) AKTS (ECTS): Avrupa Kredi Transfer Sistemini,
h) Koordinatér: Firat Universitesi Dis Iliskiler Koordinatériinii,

1) Kurum Erasmus+ Koordinatorii: Firat Universitesi Dis iliskiler Birim Yetkilisi bagkanliginda Erasmus+
degisim programimi yiiriiten kurum Koordinatoriini,

i) Birim Erasmus+ Koordinatorii: Her bir birim i¢inde gorev yapan ve o birimindeki Erasmus+ program
faaliyetlerini yiiriiten ve Erasmus+ Kurum Koordinatorii ile koordinasyonu saglayan dgretim elemanini,

j) Secme ve Degerlendirme Komisyonu: Rektor tarafindan gorevlendirilen ve Erasmus+ programindan
yaralanacak adaylarin se¢imini gerceklestiren komisyonu,

k) Erasmus+ Universite Bayannamesi (EUB): Bir Yiksek Ogretim Kurumunun Erasmus+ programma
katilabilecegini bildiren yetki belgesini,

[) Uygulama El Kitabi: Ulusal Ajans tarafindan ilgili yilin Erasmus+ programi faaliyetlerinin temel uygulama
ilkelerini belirleyen el kitap¢igini,



ifade eder.
IKINCi BOLUM
Yetki ve Sorumluluklar
Madde 4-

a) Kurum Erasmus+ Koordinatorii

Universite Kurum Erasmus+ Koordinatérii, Rektor tarafindan iiniversite dgretim iiyeleri arasindan atanir.
Erasmus+ programlariyla ilgili her konuda, Dis Iliskiler Koordinatériine bagl olarak Universite genelinde
koordinasyonu saglar. Erasmus+ ve oOgrenim anlasmalarmi imzalar. Universitenin Erasmus+ anlasmalari
cercevesinde gelen degisim &grencilerinin ve gitmek iizere secilen grencilerin idari islemlerinin Dis liskiler
Ofisi personeli tarafindan yiiriitilmesini saglar. Erasmus+ programinin iniversite i¢inde tanitilmasi saglar ve
tanitim materyallerini hazirlatir. Universiteler ile Erasmus+ kapsamindaki yazismalar1, Dis Iliskiler Birimiyle
koordineli olarak vyiiriitiir. Ilgili birim koordinatorleri ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ile Erasmus+
faaliyetlerini koordineli olarak yiiriitiir. Se¢gme ve Degerlendirme Komisyonu ile birlikte kararlarin alimmasini ve
yiiriitiilmesini saglar.

b) Enstitii Erasmus+ Koordinatorii
llgili Enstitii Miidiirii tarafindan &gretim iiyeleri arasindan atanir. Enstitii anabilim dali koordinatdrleri
arasinda koordinasyonu saglar.

c) Fakiilte/Yiiksekokul/Konservatuar Erasmus+ Koordinatorii

llgili Fakiilte Dekani, Yiiksekokul yada Konservatuar Miidiirii tarafindan 6gretim elemanlari arasindan
atanir. Erasmus+ program ile ilgili gelismeleri, Bolim Erasmus+ Koordinatérlerine iletir. Kurum Erasmus+
Koordinatdrii ve Boliim Erasmus+ koordinatdrleri arasindaki koordinasyonu saglar.

¢) Boliim/Program/Enstitii Anabilim Dal/Anasanat Dali Erasmus+ Koordinatorii

flgili Boliim Baskani tarafindan dgretim elemanlar1 arasindan atanir ve ayn1 zamanda bagli oldugu Enstitii
Anabilim Dali veya Anasanat Dali Koordinatorliigiinii de yiiriitir. Bolim/Program/Enstitii  Anabilim
Dali/Anasanat Dali Erasmus+ Koordinatorii, Erasmus+ programini ilgili birimde tanitir, bu program ile ilgili
haberleri duyurur, degisim programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilere iiniversite ve ders segimlerinde ve
ayrica Ogrenim anlasmalarmin hazirlanmasinda yardimer olur. Programa katilmak isteyen &grencilerin
kurumlararasi anlagsmalarmin yapilip yiritiilmesinden sorumlu olur. Yurtdisgindan dénen 6grencileri, degisim
doneminde aldiklari derslerin intibaki konusunda yonlendirir.

d) Secme ve Degerlendirme Komisyonu

Universite Rektorii tarafindan gérevlendirilen ve Kurum Koordinatérii, Kurum Koordinatér Yardimeisi,
Erasmus+ Kurum Koordinatorii ile Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Konservatuar Erasmus+ Koordinatorlerinden iki
kisinin katilmiyla toplam 5 kisiden olusan bir komisyondur. Ogrenci, Ogretim Uyesi ve Idari Personel
bagvurulart dogrultusunda olusacak segme ve degerlendirme islemi bu komisyon tarafindan ele alinir.

UCUNCU BOLUM

Universite Birimlerinin ve Ogrencilerin Erasmus+ Programindan Yararlanma Kosullari
Madde 5- Erasmus+ 6grenci degisimi kapsaminda 6grencilerin degisim programindan yararlanabilmeleri
icin oncelikle 6grencinin kayitlhi oldugu boliim/Enstitii Anabilim Dali/Anasanat Dallarinin 6grenci degisimi
yapacagl iniversite ile anlagsmanin yapilmis ve orijinal niishasinin Erasmus+ Kurum Koordinatorliigiine
sunulmus olmasi gerekir.

Madde 6- Her yil i¢in 6grenci segimlerinde, Ulusal Ajansin Erasmus+ Uygulama El Kitabinda 6grenci
secimi ile ilgili yer alan kriterler uygulanir. Erasmus+ &grenim hareketliliginde, biitiin degisimler i¢in Firat
Universitesi ile Erasmus+ Universite Beyannamesi (EUB) sahibi {iniversiteler arasinda imzalanmis gegerli bir
ikili anlagmanin olmasi gerekir. Staj hareketliliginde staj yapilacak yer bir tiniversite ise, iiniversiteler aras ikili
anlagsma ve EUB sahibi olunmasi zorunlu degildir. Staj yapilacak {iniversite/isletmeden kabul yazisi alinmasi



yeterlidir. Bu baglamda, ilgili taraflarin dahil oldugu bireysel 6grenci staj anlasma/sézlesmeleri de baglayic
olacaktir.

Madde 7- Degisim hibesinden;

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandags1 6grenciler,
b) Baska iilkelerin vatandasi olmakla birlikte Universitede kayitli 8grenciler,
yararlanir.

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

Madde 8-

Ogrenci programa katilacagi désnemde Onlisans/Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora programma kayitli olmahdir.
Yabanci dil hazirlik smifi 6grencileri ile 6nlisans ve lisans programlarmin birinci simifinda okuyan 6grenciler
Erasmus+ programindan yararlanamaz.

Bagvuracak onlisans ve lisans &grencilerinin genel not ortalamasinin 4°liikk sistemde en az 2.2 olmasi
gerekmektedir. Lisansiistii 6grenciler i¢in ise bu baraj 4’likk sistemde en az 2.5 olarak belirlenmistir. Staj
Faaliyetinde, 6grenim amagli hareketlilikten farkli olarak, 6grencinin en az ikinci sinifta olma sart1 aranmaz.

Ogrenci, Koordinatérliik tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarihler arasmnda sahsen Erasmus+ Kurum
Koordinatérliigii'ne bagvuruda bulunmalidir.

Ogrencinin, Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yapilacak olan yabanci dil smavina
girmesi zorunludur. Ancak Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan gegerliligi kabul edilen ulusal ve uluslararas
smavlardan son 3 yil igerisinde almmis olan belgeler, ilanda belirtilen kriterlere gére degerlendirmeye alinir.
Yabanci Dil basar1 seviyesi igin kriterler, Ulusal Ajansin her y1l yaymladig el kitabina gore uygulanir.

Erasmus+ Programi Ogrenci hareketliligi; Ogrenim Hareketliligi, Staj Hareketliligi ve Birlestirilmis (Karma)
Faaliyetlerinden olusur. Bu hareketlilikler ile ilgili siireler ve uygulama esaslart Ulusal Ajansin her yil
yayinladigr el kitabina gore belirlenir. Birlestirilmis faaliyet, ilk faaliyetin bitimini takiben diger faaliyet
baslayacak sekilde uygulanir.

Ogrenci seciminde, yabanci dil smavindan almis oldugu puan ile transkript not ortalamasi dikkate almir. Bu
puanlarin agirliklart ise Ulusal Ajansin her yil yayinladigi el kitabindaki oranlar géz Oniine alinarak
belirlenir. Kesin sonuglar, Segme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan asil ve yedek liste seklinde ilan
edilir.

Yiiksek lisans ve doktora Ogrencileri, en erken tez Onerisinin tescilini takip eden donemde Erasmus+
hareketliliginden yararlanabilir. Tezsiz yiiksek lisans 6grencileri ise en erken 2. dénem sonunda degisimden
yararlanabilirler.

Bilimsel hazirlik programma tabi yiiksek lisans ve doktora programi Ogrencilerinin hazirlikta gegirmis
olduklar siireler degerlendirmeye alinmaz.

Yiiksek lisans, doktora, sanatta yeterlilik, tipta uzmanlik programlarina kayitli 6grenciler yurt disinda
olduklar siire boyunca kendi {iniversitelerinde sadece uzmanlik alan1 dersine kayit yaptirir ve normal olarak
ddedikleri harglar1 6demeye devam ederler. Bu dersin notu grencinin yurt disindaki performansi géz éniinde
tutularak danigsmani tarafindan ilgili enstitliye gonderilir.

Faaliyet siiresi lisans, yiiksek lisans ve doktora &grencileri i¢in 3 ile 12 ay arasinda bir siiredir. Meslek
yiiksekokulu gibi kisa dénemli yiiksekogretim programlari 6grencileri icin asgari siire 2 aydan baslar, 12 aya
kadar siirebilir.

DORDUNCU BOLUM

Programa Secilen Ogrencilerin islemleri

Madde 9-



a) Degisim programi cercevesinde, dgrencinin yurtdisinda alacagi dersler ile Universitemizde ilgili
yariyil/yilda almakla yiikiimlii oldugu derslerin birebir ortiismesi gerekmez. Ancak igerik olarak o yariyil/yila ait
en yakin derslerin segilmesine 6zen gosterilir ve hangi dersin hangi derse karsilik gelecegi, her bir ders igin
6grenim anlasmasi yapilirken ilgili birimin ydnetim kurulu tarafindan belirlenir. Erasmus+ Ogrenci Degisim
Programlarinda yurtdisinda alman not Firat Universitesi not sistemine ayni kurul tarafindan déniistiiriiliir.
Ogrenci, Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi Boliim Koordinatorii ile birlikte hazirladig: ve &grencinin degisim
doneminde alacag dersleri ve bu derslerin adlarini ve kredilerini gosteren 6grenim anlagmasini 6grencisi oldugu
ilgili birime bir dilekge ile birlikte iletir. Belirlenen dersler, boliim kurulunun teklifi ve birim yonetim kurulunun
onayindan sonra dgrenciye, danismana ve Dis iliskiler Koordinatorliigii'ne iletilir.

b) Staj hareketliliginde yerlestirme anlasmasi (Placement Agreement) Firat Universitesi ve dgrenci
arasinda imzalanir. Ogrenci, yerlestirme anlagmasini ogrenc1s1 oldugu ilgili akademik birime bir dilekce ile
birlikte iletir. Egitim anlagmasi (Training Agreement) Firat Universitesi, misafir olunan kurulus ve &grenci
arasinda imzalanir. Ogrenci, calisma programi, beceri, yeterlilikler, usta dgreticilik ve tanmma gibi konulara ait
bilgileri igeren egitim anlasmasini Birim Erasmus+ Koordinatorii ve misafir olunan kurulus ile birlikte hazirlar.

Madde 10- Gidilen iiniversitede alinacak derslerin agilmamasi, kontenjanin dolu olmasi, onaylanmig
ogrenim anlasmasinda %30 AKTS’den fazla degisiklik olmasi durumlarinda; 6grenci, 6grenim anlasmasini
donem bagindan itibaren en ge¢ bir ay icerisinde yenileyerek boliim Erasmus+ koordinatoriine onay igin
gonderir. S0z konusu karar ilgili birimin yonetim kurulu tarafindan giincellenir. Lisansiistii 6grencilerinin de
deglslkhkler i¢in danigsmanlarindan ve boliim koordinatérlerinden goriis almalar1 gerekmektedir.

Ogrenim anlasmasindaki ders degisikliklerinin %30 AKTS veya altinda olmasi durumunda, bdliim
Erasmus+ Koordinatdrii ve kurum Erasmus+ Koordinatorii tarafindan onaylanmas: yeterlidir.

Madde 11- Ogrerlim hareketliligi dgrencileri, Erasmus+ degisim hibesi almadan once, Universiteyle bir
ogrenci sozlesmesi ve F.U. niin basili olarak hazirladig bir taahhiithame imzalar.

Madde 12- Segilen her 8grenciye dgrenim donemi baslamadan dnce Dig Mliskiler Birimi araciligiyla hak
ve ylikiimliilikkleri gosteren “Erasmus+ Ogrenci Beyannamesi” verilir.

Madde 13- Her 6grenci gidecegi kurum tarafindan sigortalanmayacaksa, degisim siiresini kapsayacak
sekilde 6zel saglik sigortas1 yaptirir ve poligenin bir niishasmi Dis Iliskiler Birimine verir. Staj programi ile
gidecek 6grencilerin tasidig: is riskine gore kapsamli sigorta (3. Sahis Mali Mesuliyet veya Kisisel Sorumluluk
Sigortasi) yaptirmalar gereklidir.

Akademik Tanmimirhk

Madde 14- Ogrenci, yurt disindaki her bir egitim déneminin sonunda egitim aldig1 iiniversiteden; giincel
bir 6grenim anlagmasi (Learning Agreement), aldigi notlart gdsteren bir not ¢izelgesi (Transcript of Records) ve
iniversitede egitim aldig1 siirenin baslangi¢-bitis tarihlerini gosteren katilim sertifikasini (Confirmation Letter)
almak zorundadir. Staj Ogrencisi de staj yaptigi yerden stajin baslangic-bitis tarihlerini gosteren katilim
sertifikasi (Certificate of Attendance) ve staj basar1 durumunu gosterir bir belge alir.

Madde 15- Ogrenci déndiikten sonra asagidaki belgeleri Erasmus+ ofisine teslim eder:

1. Yurtdisindaki egitim dénemine iligkin not ¢izelgesi (transkript, Transcipt of Records, ToR)
2. Katilim Sertifikas1

3. Ogrenci Nihai Rapor Formu

4. Pasaport girig-¢ikis damgalar1 olan sayfalarin fotokopileri

Belgelerini tamamlamayan 6grencilerin hareketlilik donemleri gegersiz sayilir ve bu 6grenciler hibe hak
edemez. Ayrica, 6grenciye 6denmis hibe geri talep edilir.

Ogrenim ve/veya staj anlasmas1 yapan dgrencilerden, faaliyete katilmak iizere kendilerine hibe 6demesi
yapilmis olanlarin bu faaliyeti gergeklestirmemeleri veya eksik gerceklestirmeleri ve tahakkuk eden hibeyi
Koordinatorliige iade etmemeleri halinde, kendileriyle imzalanmis sozlesme hiikiimleri ve ilgili mevzuat
uyarinca yasal takip islemleri baslatilir.

BESINCi BOLUM

Personel Degisimi



Madde 16- Erasmus+ Personel Hareketliligi, EUB sahibi yiiksekogretim kurumunun Erasmus+
hareketliligini gerceklestirmek {izere var olan kurumlar arasi anlasmalar1 cercevesinde ya da EUB sahibi
yiiksekogretim kurumu ile igletmeler arasinda (kurumlar arasi anlasma gerekmeksizin) gergeklestirilebilir:

a) Ders Verme Hareketliligi: EUB sahibi yiiksekogretim kurumlarmnda ¢alisan 6gretim elemanlarmin 1
akademik yil icerisinde Erasmus+ el kitabinda belirtilen siireler kadar farkli bir Avrupa iilkesinde EUB sahibi bir
yiiksekogretim kurumunda ders vermesine imkan saglayan alt faaliyet alanidir.

b) Egitim Alma Hareketliligi: EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda calisan &gretim elemanlart,
yonetici kadro ve idari personelin EUB sahibi yiiksekgretim kurumlarida veya isletmelerde egitim almasi ile
yurtdisindaki isletmelerde calisan personelin EUB sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda egitim vermesine imkan
saglayan alt faaliyet alanidir.

Madde 17- Erasmust Personel Hareketliliginden faydalanan akademik ve idari personel misafir oldugu
yiiksekogretim kurumunda ya da isletmede misafir kaldigi ve ders verdigi/egitim aldigi siireyi belirten bir katilim
sertifikast getirmekle ylikiimliidiir.

Personel ders verme hareketliliginde, 6gretim programinda ve/veya katilim sertifikasinda yararlanicinin
en az 5 saat ders verdigi agik¢a goriinmedigi durumlarda faaliyet gecersiz kabul edilir ve yararlaniciya herhangi
bir hibe 6demesi yapilmaz.

Madde 18- Egitim Alma Hareketliliginde, hem gonderen hem de misafir olunan kurum tarafindan kabul
edilen bir i planinin olmas1 gerekmektedir. Is plan1, Ulusal Ajans ile yiiksekdgretim kurumu arasinda imzalanan
sozlesmenin ekinde verilen asgari sartlar1 tasimal1 ve ilgili taraflarca imzalanmig olmalidir.

Personel Hareketliliginde Se¢cim
Madde 19- Personel hareketliligi faaliyetinde se¢im; ilan, bagvuru alimi ve degerlendirmeden olusan bir
stiregtir.
a) Tim segim oOlgiitleri, kontenjanlar ve bagvuru yontemi ilanda belirtilir. Erasmus+ Bagvurulari, Ulusal
Ajansin ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda belirtilen usuller ve esaslar g¢ergevesinde Koordinatorlitkge
yayimlanan ilani takiben, kurum koordinatérliigiince alinir.

b) Daha once ders verme/egitim alma faaliyetinden faydalanmamis personele; daha once ders
verme/egitim alma hareketliligi faaliyetlerine déhil olmayan birimlere; daha 6nce ders verme/egitim alma
hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan veya az sayida yer alan iilke/yiiksekogretim kurumu/isletme ile
hareketlilik faaliyeti gergeklestirmeyi planlayan bagvurulara; 6ncelik verilir.

c) Personel Hareketliliginden faydalanacak her bir personel igin Karar Tutanaklar1 hazirlanir ve Segme
ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan imzalanir.

d) Hareketlilikten yararlanmaktan vazgegen personel, bu durumlarini ivedilikle kendi Birim
Koordinatérliiklerine ve Kurum Koordinatérliigiine yazili olarak bildirir.

e) Faaliyete katilmak {izere kendilerine hibe 06demesi yapilmis personelden, faaliyetini
gerceklestirmemesi halinde ve tahakkuk eden hibeyi Koordinatorliige iade etmemesi halinde, kendisiyle
imzalanmis sézlesme hiikiimleri ve diger ilgili mevzuat uyarinca yasal takip baslatilir.

Gelen Ogrenciler
Madde 20- Erasmus+ ikili Anlagmalarryla ortak olunan {iniversitelerden, Erasmus+ ogrencisi olmak

isteyen yabanci grenciler Dis liskiler Ofisine e-posta yoluyla gerekli evraklar1 hazirlayarak bagvuru yaparlar.
Universitemize gelmeden &nce ders secim islemlerini kendi béliimiiniin Erasmus+ Koordinatorii ile
gerceklestirirler. Ogrenim siirelerinin sonunda kendilerine birim Erasmus+ Koordinatériiniin hazirladig: ve ilgili
Miidiirliik/Dekanlik tarafindan imzalanip kurum miihriiyle onaylanan bir transkript ve Dis Iliskiler Ofisi
tarafindan hazirlanan bir katilim sertifikasi verilir. Gelen dgrencilerin not doniisiimii Firat Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeliginin ilgili maddesinde belirtildigi sekliyle yapilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller ) )
Madde 21- Bu yonergede hikmii bulunmayan konularda Firat Universitesi Lisans Egitim-Ogretim

Yonetmeligi/Lisansiistii Egitim—Ogretim ve Smav Yonetmelikleri ile Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
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Programlar1 Merkezi tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan “Erasmus+ Uygulama El Kitabi”nda gegen
hiikiimlere gore islem yapilir.

Yiiriirliiliik
Madde 22- Bu Yénerge, Firat Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren vyiiriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 23- Bu Yonerge hiikiimlerini Firat Universitesi Rektorii yiiriitiir.



	Yetki ve Sorumluluklar
	Üniversite Birimlerinin ve Öğrencilerin Erasmus+  Programından Yararlanma Koşulları
	Programa Seçilen Öğrencilerin İşlemleri
	Personel Değişimi

